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Who shall be among the Senate
members under UTM Synergy 4.07?
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Keahlian Senat Universiti ‘UTM

Perlembagaan UTM 2010, Subseksyen 22(1), P.U (A) 450 m/s 5823

22 (1) (a) Naib Canselor (Pengerusi) - 1

22 (1) (b) semua Timbalan Naib Canselor - 4

22 (1) (c) semua Dekan Fakulti, ketua kampus cawangan,

sekolah, pusat, akademi dan institut universiti - 26

22 (1) (d) Tidak lebih daripada 20 orang professor sepenuh masa yang dipilih bagi tempoh 3
tahun oleh semua professor dan professor madya sepenuh masa universiti - 20

22 (1) (e) Tidak lebih daripada 5 orang daripada universiti yang
hendaklah diko-opt oleh Naib Canselor selama 3 tahun - 5

29 (2 Boleh dari semasa ke semasa mengundang mana-mana orang,
(2) termasuk mana-mana pelajat untuk menghadiri mesyuarat Senat - 5

Dalam masa ketidakhadiran Naib Canselor, seorang Timbalan Naib

22 (3) Canselor hendaklah mempengerusikan mesyuarat Senat

Pendaftar, Bendahari, Ketua Pustakawan dan Penasihat
Undang-undang hendaklah menjadi ex-officio tetapi tidak
berhak untuk mengundi dalam mesyuarat Senat - 4

22 (4)

.
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Keahlian Senat Universiti
Perlembagaan UTM 2010, Subseksyen 22(1), P.U (A) 450 m/s 5823

Ok wh =

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Pro-Naib Canselor (Kampus UTM KL)

Dekan Fakulti Kejuruteraan

Dekan Fakulti Sains Sosial dan Kemanusiaan
Dekan Fakulti Alam Bina dan Ukur

Dekan Fakulti Sains

Dekan Fakulti Teknologi dan Informatik Razak

Dekan Sekolah Perniagaan Antarabangsa Azman Hashim

Dekan Malaysia-Japan International Institute of Technology
Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Health & Wellness)

Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Resource Sustainability)
Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Innovative Engineering)
Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Frontier Materials)

Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Smart Digital Community)
Pengerusi Sekolah Pengajian Siswazah

Pengerusi Sekolah Pengajian Prasiswazah

Pengerusi Sekolah Pendidikan Profesional & Pendidikan Berterusan
Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Kimia dan Kejuruteraan Tenaga
Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Elektrik

Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Awam

Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Mekanikal

Pengerusi Sekolah Komputeran

Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Bioperubatan dan Sains Kesihatan
Pengerusi Sekolah Pendidikan

Pengerusi Sekolah Pembangunan Sumber Manusia dan Psikologi
Pengerusi Akademi Tamadun Islam

Pengerusi Akademi Bahasa

@ UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA-



Keahlian Senat Universiti @UTM

Perlembagaan UTM 2010, Subseksyen 22(1), P.U (A) 450 m/s 5823

22 (1) (e) Tidak lebih daripada 5 orang daripada universiti yang
hendaklah diko-opt oleh Naib Canselor selama 3 tahun - 5

5 orang yang diko-opt oleh Naib Canselortermasuk:

« Pro Naib-Canselor (Strategi)
« Pro Naib Canselor (Antarabangsa)

innovative e entrepreneurial e global



Keahlian Senat Universiti ‘UTM

Perlembagaan UTM 2010, Subseksyen 22(1), PU (A) 450 m/is 5823 777

Pengarah CICT
Pengarah Hal Ehwal Korporat

Pengarah Makmal Universiti
Pengarah Pusat Islam
Pengarah SRAD

Boleh dari semasa ke semasa mengundang mana-mana orang,
termasuk mana-mana pelajat untuk menghadiri mesyuarat Senat - 5
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Keahlian Senat Universiti

7 UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

Perlembagaan UTM 2010, Subseksyen 22(1)

Nama Jawatan Ahli

22 (1) (a) Naib Canselor (Pengerusi)

Naib Canselor

22 (1) (b) semua Timbalan Naib Canselor

TNC (Akademik & Antarabangsa)
TNC (Penyelidikan & Inovasi)
TNC (Hal Ehwal Pelajar)

TNC (Pembangunan)

22 (1) (c) semua Dekan Fakulti, ketua kampus
cawangan, sekolah, pusat, akademi dan institut
universiti

Pro-Naib Canselor (Kampus UTM KL)

Dekan Fakulti Kejuruteraan

Dekan Fakulti Sains Sosial dan Kemanusiaan

Dekan Fakulti Alam Bina dan Ukur

Dekan Fakulti Sains

Dekan Fakulti Teknologi dan Informatik Razak

Dekan Sekolah Perniagaan Antarabangsa Azman Hashim

Dekan Malaysia-Japan International Institute of Technology
Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Health & Wellness)

10. Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Resource Sustainability)
11.Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Innovative Engineering)

12. Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Frontier Materials)

13. Pengerusi Penyelidikan Bersekutu (Smart Digital Community)
14. Pengerusi Sekolah Pengajian Siswazah

15. Pengerusi Sekolah Pengajian Prasiswazah

16. Pengerusi Sekolah Pendidikan Profesional & Pendidikan Berterusan
17.Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Kimia dan Kejuruteraan Tenaga
18. Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Elektrik

19. Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Awam

20. Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Mekanikal

21.Pengerusi Sekolah Komputeran

22.Pengerusi Sekolah Kejuruteraan Bioperubatan dan Sains Kesihatan
23. Pengerusi Sekolah Pendidikan

24.Pengerusi Sekolah Pembangunan Sumber Manusia dan Psikologi
25. Pengerusi Akademi Tamadun Islam

26. Pengerusi Akademi Bahasa
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@ UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA-

Perlembagaan UTM 2010, Subseksyen 22(1)

NamaJawatan Ahli

22 (1) (d) Tidak lebih daripada 20 orang professor sepenuh masa yang
dipilih bagi tempoh 3 tahun oleh semua professor dan professor madya
sepenuh masa universiti;

20 orang professor yang dipilih

22 (1) (e) Tidak lebih daripada 5 orang daripada universiti yang
hendaklah diko-opt oleh Naib Canselor selama 3 tahun

5 orangyang diko-optoleh Naib Canselor termasuk:

Pro Naib-Canselor (Strategi)
Pro Naib Canselor (Antarabangsa)

22 (2) Boleh dari semasa ke semasa mengundang mana-mana orang,
termasuk mana-mana pelajat untuk menghadiri mesyuarat Senat

Pengarah CICT

Pengarah Hal Ehwal Korporat
Pengarah Makmal Universiti
Pengarah PusatIslam
Pengarah SRAD

22(3) Dalam masa ketidakhadiran Naib Canselor, seorang Timbalan Naib
Canselor hendaklah mempengerusikan mesyuarat Senat.

22(4) Pendaftar, Bendahari, Ketua Pustakawan dan Penasihat Undang-
undang hendaklah menjadi ex-officio tetapi tidak berhak untuk
mengundi dalam mesyuarat Senat.

Pendaftar

Pegawai Undang-Undang
Bendahari

Ketua Pustakawan
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@ UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

Senat

22. (1) Senat hendaklah tardiri daripada—
(@) Naib Canselor, yang hendakiah menjadi Pengerus;;
(b) semua Timbalan Naib Canselor:

(¢} semua Dekan Fakulti dan semua ketua Kampus Cawangan, Sekolah
Pusat, Akademi dan Institut Universiti; " |

(d) udml». lebih daripada dua puluh orang profesor s
dipilih bagi tempoh tiga tahun oleh sen
madya sepench masa Universiti; dan

{¢) tidak lebih daripada lima orang daripada Universiti
. - < < < 4 rang hendak] I
diko-opt oleh Naib Causelor selama tiga tahun. ying Rendakla

épenub masa yang
ma profesor dan profesor

" ,
(2) Senat boleh dari semasa ke semasa mengundang mana-mana orano
termasuk mana-mana pelajar, untuk menghadn1 mesyuarat Senat, )

innovative e entrepreneurial e global
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‘ UNIVERSITI TEKNOLOGI MALAYSIA

P.U. (A) 450. 5824

(3) Dalamn masa ketidakhadiran Naib Canselor, seorang Timbalan Naib

Canselor hendaklah mempengerusikan mesyuarat Senat.
Pustakawan dan Penasihat Undang-Undang

{4) Pendaftar, Bursar, Ketua
ic tetapi tidak becrhak untok mengondi dalam

headaklah menjadi ahli ex-offic
mesyuarat Senat.

(5) Senat adalah menjadi badan akademik bagi Universiti dan, tertakiuk
kepada peruntukan Perlembagaan ini, statut, kaedah-kaedah dan peraturan-
peraturan, berhak mengawal dan memberikan arahan secara am mengenar
pengajaran, penyelidikan dan peperiksaan, dan peagumiaan ijazah, diploma,
sijil dan kepujian akademik yang lain.

(6) Sebagai tambahan kepada fungsi dan kuasa di bawah subseksyen 4(3)
dan subseksyen (5), Scnat lhiendaklah melaksanakan fungsi yang berikut dan
meajalankan kvasa yang berikuot:

(a)} votuk menubuhlkan Fakulti, Sckolah, Pusat, Akademi dan Institut, dan
jabatan, unit atau badan di bawah Faktlti, Sekolah, Pusat, Akademi
dan Institut ito; * .
(%) dengan keizinan Lembaga, vatuk memberikan ijazah kehormat
kepada orang yang telah menyambang terhadap kcmajuan atao
pcoyebaran pengetabuan, ataa yang telah momberi khidmat awam
yang cemeriang: T
untok membentuk dasar dan kaedah pongajaran dan pembelajaran,
peperiksaan, peanyelidikan, biasiswa dan latihan yang dijalankan di
dalam, oleh atau dari Universiti;
(d) uvantuk memastikan standard pendidikan dalam kursos pPengajian yang
diadakan di dalam, oleh atau dari Universiti;
{e) untnk monentukan kebolehlaksanaan atau selainnya apa-apa cadangan
berkenaan demngan apa-apa kurikulum atam kursus pengajian
olch atau dari

yang dijalankan atau hendak dijalankan di dalam,
Universiti;

vatok menantukan kelayakan yang dikehendaki bagi ditorima masuak
ke dalam mana-mana kursus pengajian yaag diadakan di dalam, oleh

atau dari Universits;

(g} uvntuk mengawal selia penjalanan peailaian dan peperiksaan, mengesahkan
keputusan peperiksaan dan menentukan rayuan;
untok menggubal dasar bagi melindungi kebebasan akademik dan

(k)
kecomerlangan profesional; dan

(i) uvatuk melakukan segafa perkara Yang suai manfaat atau perlu bagi atan

bersampingan dengan pelaksanaan fungsinya di bawah Perlembagaan

(<)
(F7)

(7) Dalam melaksanakan kewajipan, fungsi dan tanggungjawabnya, Senat
bolsh mewakilkan mana-mana daripada kewajipan, fungsi dan tanggungjawabanya
kepada ahlinya atan sesuatu jawatankuasa yang terdiri daripada ahlinya.
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ST TEKNOLOGI MALAYSIA

Fakulti, Sekolah, Pusar, Akademi, Institur
ibahagikan kepada beberapa Fakulti, Sckolah,
gikut namanya masing-masing sebagaimana

Perkara 24 24, (1) Universiti hendaklah d
Pusar, Akadermi dan Institat men
yang ditetapkan olch status:.
(2) Umniversiri boleh, selepas berunding dengan Jawatankuasa Pengajian,
tau wniit arau badan lain berkennan dengan sesuatu

menububkan jabatan a
Akademi dan Institor.
an Iastitur hendakiah

Fakolti, Sekolah, Pusat.
(3) Sesuatu Fakulti, Sckolah. Pusat, Akademi o
usunan peagajaran. dalam marta
g Kuasa Fakul, Sekolabh. Pusar,

bertanggungjawab kepada Senat aras peny
-maua yang beérkenaan, dan boleh

Pelajaran mengenai peungajian dalam bidan
Akademi atan Insrirer iru, mengikur mmana
menjalankan apa-apa tugas lain sebagaimana y
statut, kaedah-kaedal aran peraturin-peranirai.

(4) Naib Canselor hendsaklah, selepas beruading dengan gurn setiap Fakulri,
melantik seorang Dekan bagi tiap-tiap satu Fakulti dan sekurang-kurangnya
scorang Timbalan Dekan. Lembaga hendaklah disnaklumnkan tentang pelantikan
itu secepal yang mmungkin. Dekan it hendaklah menjacd: pengerusi Fakulti itu
dan hendaklah menjalanikan apa-apa fungsi [amn sebagaimrana yYaung diberikan

L atan peratwran-perataran: dan Jika Dekan
pan jawatannya olelh sebab bLercuti aran

ang diberikan kepadanya oleh

Kacdah-kaeda

Eepadanya olelz statur.
tidak berupaya menjalankan Eeway

P.U. (A) 450. 5826
apa-apa sebab lain. adalah sah bagi Timmbalan 2ckan atau mana-mana pegawai
dilantik oleh Naib Canselor untuk menjalankan keowajipan
polh Dekan itu tidak berupaya menjalankan kewajipan

kanan lain yang

Dekan itu selama tem
Jawatanaya.

(5) Naib Canselor hendaklah, zelepas berunding dengan guruw setiap Sekolah,

Akadeomi dan Institut., melantik seorang ketua bagi tiap-tiap sato

stitut dan boleh meclantik sekurang-kurangnya

ang pelantikan

ketua itu hendaklah diber

asdah kacdah atao peraturan-

FPusat,

Sekolah, Pusat, Akademi dan In

soorang timbalan kctua. I.embaga hendakiah dimalklumian tent
ankan kewajipan jawatannya

ita secepat yang mungkin Ketoa dar timbalan
gelaran sebagaimana yang ditetapkan oleh statut, k
peratoran; dan jika ketua itu tidak berupaya menjal
oleh scbab bercuti atau apa-apa sebab lain, adalah =ah bagi timbalan ketua
pegawai kanan lain yang dilantik oleh Naib Cansclor antuic
an ketua itu sclama tempoh kctua itu tidalk berupaya
mengilkat

atau mana-rnmana
dak Jebih

menjalankan kewajip

menjalankan kewajipan jawatannya.

6 pseorang yang dilantik di bawah subscksyen (4) atau (S),

Mmana-mana yang berkenaan, hendaklah dilantik seiama tempoh &
tetapi adalah layak dilantik scemula.

Jika difikirkannya

g dibuat di bawah subsecksyen (4)

Raripada empat tahon,
(7> Walau apa pun subseksycn (6), Naib Cansclor boleh,
patut, membatalkan apa apa pelantikan yan
0 atau (5) pada bila-bila masa dalam tempoh pelantikan ito.
I ———
e

—



